
DEINE AUFGABEN

•	 Instandhaltung (Maintenance) und Wartung der  
aktuell laufenden IT-Infrastruktur

•	 Erweiterung der aktuellen IT-Infrastruktur unter Einhal-
tung der Themen Sicherheit und Datenschutz

•	 Planen, konfigurieren und installieren entsprechender 
Systeme und deren Überwachung während des

•	 Betriebs
•	 Technischer Support für die Mitarbeiter
•	 Hilfe bei Individuellen Problemen mit der Firmenhard- 

und software
•	 Einrichten von Geräten bzw. PC-Arbeitsplätzen
•	 Kommunikation mit externen Dienstleistern

Systemadministrator (m/w/d)

Interesse geweckt? Dann visier Dein Ziel an und bewirb Dich!

Weihrauch & Weihrauch Sport GmbH & Co. KG
Industriestraße 13 		  Telefon:	 +49 9776 8122-0
D-97638 Mellrichstadt 	 E-Mail: 	 bewerbung@weihrauch-sport.de
www.weihrauch-sport.de 	

Zielsicher in Deine Zukunft

Als international agierendes Familienunternehmen zählen wir heute 
zu den weltweit führenden Herstellern von Druckluftwaffen. 
Mit unserem breiten Portfolio an Luftpistolen, Luftgewehren sowie 
Jagd- und Selbstschutzwaffen stellen wir Produkte von höchster 
Qualität für den Freizeit-, Sport- und Jagdbedarf her.
Perfektion und Innovation sowie permanente Weiterentwicklungen 
werden in  unserem Familienunternehmen  großgeschrieben.

Für unseren Standort in Mellrichstadt suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt:

DAS BRINGST DU MIT

•	 Abgeschlossene Berufsausbildung zum IT-Fachinformati-
ker oder alternativ vergleichbare, entsprechende Fach-
spezifische Berufserfahrung oder Fachkenntnis

•	 Eine strukturierte, lösungsorientierte und analytische 
Arbeitsweise

•	 Fundierte IT- und Netzwerkkenntnisse
•	 Kenntnisse von Serverstrukturen, Datenbanken und 

Netzwerkarchitektur
•	 Empathie, Geduld, Souveränität und Flexibilität
•	 Verantwortungsbewusstsein
•	 Vertrauenswürdigkeit und Verantwortungsbewusstsein
•	 Organisationstalent, Sorgfalt und Teamfähigkeit

Es handelt sich um eine vorerst auf ein Jahr befristete Teilzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 20 -24 Stunden. Bei 
Eignung ist eine spätere Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis angestrebt.

DAS BIETEN WIR DIR

•	 Inhabergeführtes Unternehmen
•	 Flache Hierarchie
•	 20 -24 Stunden-Woche mit attraktivem Arbeitszeitmo-

dell, z. B. jeder zweite Freitag frei
•	 Leistungsgerechte Bezahlung
•	 6 Wochen Urlaub
•	 Urlaubs- und Weihnachtsgeld
•	 Betriebliche Altersvorsorge nach der Befristung
•	 Eine offene, teamorientierte und freundliche Atmosphäre
•	 Eigenständige Übernahme von einzelnen Aufgaben
•	 Weiterbildungsmöglichkeiten


